=" AICUNI APPUNTI SULL'ORGANIZZAZIONE E GLT STRUMENTI DI INTERVENTO

1)- Secondo noi sono da battere due posizioni presenti in L.F.,
in quanto a nostro parcre pongono i problemi dell’organizza—
zione su un terreno shagliato, quindi sono destinaie ad estre—
mizzarsi e a porsi in modo alternativo, con le conseguenze che
si sono viste all'ultimo coordinamento di Padova.

Una tendenza & quella che ripropone un modello 4i organizzazio-
ne e uno stile di lavoro sostanzialmente analoghi a cuelli dei
gruppi, in particolare di P.O.(formalizzezione di fatto (o)t tslal (sl
ritto, gerarchia interna determinata dal grado di acquisizione
di una "linea politica" data per definita, il coordinamento co-
me momento decisionale di scadenze nazionali, cui dunque posso-
no accedere solo compagne "provate").

L'altra tendenza & quella che si richiama ad una esigenza di de-—
mocraticitad assoluta nei rapporti tra le compagne di un gruppo

e tra le sedi, che vorrebbe la "crescita assieme" di tutte, la
sparizione immediata della gerarchia tra compagne che riflette
la nostra diversa collocazione all'interno della ¢

divisione capitalistica del lavoro, ecc.

Perché sono sbagliate secondo noi queste due posizioni? Non per-
ché una sarebbe retaggio maschile e 1l'altra invece 2 nressione
di supposti valori femminili(che 0881 secondo noi esistono sol-
tanto in negativo). Neanche perché seguiamo la teoria del giu-
sto mezzo. L'errore sta, secondo noi, nella pretesa di risolve-
re 1 problemi dell'organizzazione all'interno del gruppo, sia
che il criterio prescelto sia una efficienza o una capacitd di
direzione politica tutta ipotetica, sia invece il criterio quel-
lo dello "star bene insieme" nel gruppo, del "potersi esprimere
da parte di tutte", ecc.

Noi partiamo invece dalla convinzione che i problemi reali della
organizzazione di un movimento di donne, e cio&:

—~ d4i come cresca il potere delle donne nella societa,

—- di come si socializzino le lotte individuali delle donne den-—
tro la casa, assumendo una capacitd di rottura nei confronti
delle strutture capitalistiche (questo & il vero problema del
rapporto tra il personale e il politico, non certo quella pra-
tica di autocoscienza 4i gruppo che il PCI ha ben ragione di
definire piccolo-borghese),

-~ ancora, di come si ponga il rapporto tra un movimento pPoli-
tico di donne che sia radicato nella masso delle casalinghe
proletarie, delle lavoranti a domicilio, delle casalinghe ope-
raie, impiegate, commesse, con le istituzicni del novimento o-
peraio a tutti i livelli (ccn queste istituzioni, e non certo
con i residui storici dei gruppi, va affrontato il nostro di-
scorso sull'autonomia!l).
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4 P“rtlr? da gquesta consapevolezza, possiamo guardare 1 problemi
ail fgn21onamento interno di L.F. con atteggiamento molto pilt
d?ttlle e sperimentale, cercando modi e strumenti (e accettando
di sbagliare e di fare l'autocritica), attraverso cui funziona—
re meglio nei confronti dell'iniziativa politica che ci propo—
niamo. Funzioniamo bene nella misura in cui riusciamo ad essere
dentro al pil gran numero di situazioni di lotta delle donne,
interpretandole e cercando di far funzionare al loro interno

le nostre indicazionij funzioniamo bene nella misura in cuil riu-
sciamo a diventare il punto di riferimento e anche 1'elemento

di stimolo e di promozione per tutta una serie di prese di pos
sizione, di lotte, di iniziative politiche 4i donne che si col-
1ochino all'interno del nostro discorso sul salaric al lavoro
casalingo e tentino 4i impiantarlo e farlc crescere anche nel-
le sedi piu diverse.

Questa ci pare l'unica strada per fare del salario al lavoro ca
salingo qualcosa di pitt di una parcla d'ordine agitatoria gene-
rale, come & stato finora, e Dper riuscire o verificare quali
strati 4i donne, con qualil strumenti, con quali aeticolazioni
con quali capacitd di generalizzare singoli episodi, singole
esperienze di lotta, possono muoversi concretamente in questo #
direzione. '

2)— Gli strumenti per darci gquesta capacita pengiamo  che pos—
sano essere diversi:

_ lavoro di contatto capillare, che rinane secondo noi, unc ®
strumento sempre indispensabile non solo per acquisire nuove
donne a L.F., ma anche per avere una verifica quotidiana, spic-—
ciola, ma reale di quello che ci viene in mente di elaborare,
di proporre, eccCe.

_ interventi in situazioni di donne gid minimamente organizzate
( dalle operaie di una fabbrica, alle studentesse di una scuo-
la, alle madri di un consiglio di gestione 4i scuola materna,

o un circolo dell'UDI, ad es.). Qui evidentcmente potranno ser—
vire strumenti diversi, dal volantino all'intervento a un di-
battito,eccs)

— interventi di Lotta Femminista come tale, coume nanifesta—
zioni, organizzazione di dibattiti, mostre, ecc. quando 1l'e—~
siguita del numero pud essere compensata dall'effetto di ri-
percussione politica che in determinate situazioni e su cer-—
ti temi, queste iniziative pcssono provocares
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- azioni di propaganda a livello di massa, soprattutto attra—
verso la prodw.ione di sta ampa nostra, e wnche attraverso 1l'uso
della stampe in generale per pubbllca21ono di notizie, lettere

o apertura di dibattiti, servizi informativi che possiamo con—
trolla?e con sufficienti garanzie, tenendo comungue presenti

che gll effetti che si raggiungono con l'uso della stampa non
femninista sono sempre largamente ambigui. Ad es. per riferir-

ci all'esperienza passata in questo campc, ci pare: che non pos-—
sa essere valutata come indice di coinvolgimento reale (cio& po-—
litico) la risposta data da molte domne al referendum di Annabel-
la su Gigliola; che ci sia stata di danno l'intervista di Gigliola
su Cosmopolitan (accanto ai 68 modi per far godere 1l'uomo); pilt
in generale riteniamo che se l'uso della stanpa, pur dentro 1li-
niti precisi, pud dare qualche rigultata per ampliare un caso SEIE
golo, ad es. il processo, a livello di opinione pubblica, & da
considerare uno strumento del tutto secondario per altre inizia-
tive che si propongono la costruzione di mementi di lotta, ad es.
salario e sue articolazioni.

TUTTI QUESTI STRUMENTI E TIPI DI INTERVENTO ( e in piu altri che
dobbiamo ancora inventare) ci sembrano idonel e appropriati a
nettere in piedi il progetto politico che abblamo in mente, tenu-
to0 conto della diversitd di situazioni, non solc delle singole

sedi, ma soprattutto degli strati e deil gruppi di domne a cul ci
rivolgiamo.

Secondo noi & sbagliato come fa il documento di Padova n.2, pri-

vilegiare il momento della stampa, comunque intesa, e dichiarare

il fallimento o la non idoneitd allo scopo di tutti gli altri

strumenti e tipi di intervento: & sbagliata questa posizione, :
perche fa riferimento ad una figura di casalingo estrememente a- |
stratta, chiusa nelle 4 mura di casa, coupletamente avulse dal |
contesto sociale e politico, a cui si riuscircbbe ad arrivere solo |
infilandosi, non si sa bene come, nel flussc di informazioni che |
le rrivuno dai mass-media.

Ora, a prescindere dal fatto che per es. noi a lModena, operiomo

in una situazione in cui il 33% delle domne & occupato ufficial-

mente (percentuale in Tealtd molto piu alta se si tiene conto

delle 15.000 lavoranti a domicilio della provincia e delle al-

tre donne occupate in modo precario che mon risultano dalle statis

stiche ufficiali) e quindi per noi questa figura di casalinga el
difficilmente incontrabile, ci chiediamo pilt in generale: non
esce mai di cesa questa casalinga? Non cerca gia in realtd di u-
scire, magari in rapporto ai problemi dell'asiloc o della scuola
dei fiﬂli, indicandoci gid, con un comportamento spontaneo che

& gid fuori della casa, in un tessuto anche minimo di rapporti

sociali, che dobbiamo stabilire con lel un contatto politicamen-—
te gignificativo?




3)- Orgonizzazione dei coordinamenti e dei rapporti tra le sedi.
I1 coordinamento nazionale deve esserc, prima di tutto, .secondo
noi, un momento 3i scambio, di verifica, di discussione delle ini-
ziative politiche che ogni sede porta avanti. A questo scopo, 1l
coordinamento deve essere preparato con la circolazione del bol-
lettino interno di ogni sede, che dovrebbe servire a sfoltire le
relazioni sugli interventi da tutta una serie di antefatti e no-
tizie particolari, e a concentare il dibattito sugli elewenti po-
litici 4i fondo, sull'analisi delle difficoltd reali, sull'indi-
viduazione di nuovi terreni di intervento, di analisi, eccC.

A questa condizione, se le sedi si dtteng.ono con serietd a questo
impegno di circolazione interna di informazioni, i coordinamenti
potranno lasciare il massimo spazice alle compagne di esprimersi,
e potranno stimolare la presenza di molte compagne, senze dege-—
nerare nel casino. I1 coordinamento deve servire soprattutto a
far conoscere alle compagne quello che stiomo facendo o discuten—
do 1) per aggiustare il tiro delle proprie iniziative di sedce
alla luce dell'esperienza fatta da altre, 2)per decidere, sulla
base di una valutazione realistica di quello che siamo e possiamo
fare, anche iniziative a carattere nazionale. A gquesto punto pero,
le decisioni prese a livello di coordinanento( ad es. se fare o
no iniziative tipo volantone, se aprire campagne 2 livello nazio-
nale su determinati temi,ecc.) dovramnno esserc applicate con spiri
to rigoroso di disciplina. Se l'intervento risultera sbaglicto,
saremo corresponsabili tutte dell'errore.

Gli ordini del giorno per il coordinamento successivo dovranno
risultare dalle proposte avanzate dalle sedi nel bollettino e
discusse poi nel coordinamento.

Ci rendiemo anche con®™ che la gestione di alcuni aspetti del la-
voro (stampa, contatti con il movimento in Italia e all'estero,
decisioni immediate che possono essere richiceste dalla situazio-
ne, convod zioni di coordinamenti urgenti,ecc.) non pud esserc af-
fidata a IO0 compagne. Proponiamo percid la formazione di una com-
missione formata da due compagne per sede (mageri ruotanti) che

si incarichino di questi aspetti, fermo restando che il momento
della discussione politica e delle decisioni pil importanti e im—
pegnative a livello nazionale, & il coordinamento.

Proponiamo un periodo di prova di 3-4 coordinamenti per vederec

se questo sistema funzionae.

Unt'altra proposta che av anziamo sulla stanpa e che potrebbe co-
prire non l'area’dei Quaderni (ciod dell'approfondimento teorico)
e nemmeno l'area della diffusione di massa di un discorso — tipo
volantone - ma un'area intermedia di precisazione e verifica di
alcune ipotesi generali alla luce dell'esperienza che stiamo fa—
cendo, & questa:

creare uno strumento di iaformazione pericdica sulle lotte delle
donne in Italia e fuori, che potrebbe configurarsi in due modis
a)- un _bollettino periodico con le informazioni che tutte lc se-—
di riescono & raccogliere su come, dove e in che modo le donne
stanno lottando (dalla semplice notizia di cronaca alla testimo-
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nianza diretta, al resoconto di un inter
19)= Oppure numeri monografici
particolarmente significative

vento svolto, ecc.)
su determinate lotte o situazioni

(ad ess :uno sulle lotte delle donne
inglesi per gli assegni familiari, uno sulle lotte delle lavoran—

ti a domicilio, u no su qualche situazione di fabbrica, uno sulle
lotte che le donne fanno per scuola, servizi,ecc.).

Ogni sede che se la sente si potrebbe impegnare a preparare uno
di questi fascicoli a Scadenze prestabilite, anche se abbastanza
lunghe, Traccogliendo il materiale come crcde (e questa sarebbe
anche 1l'occasione di un lavoro politico), organizzandolo anche
per il linguaggio, 1la parte grafica (foto, disegni, vignette).
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di darci un altro tiro di ~'sostesno’ mer il volantone & ros-
sibile che per un giorno lo mancdino assieme 2llfAvanti con

la loro rete distributiva.Cio2 (mon core Liberazione che era . ILNTTD
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