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STUDENTESSBE ~ UN TITOLO DI STUDIO IN DOTEZ

Alla fine dell'800 lc¢ doune che lavoravano fuori casa
erano 327, ora negli anni 70 sono I8%. In compenso il nume-
ro delle studentesse & molto aumentato; a cosSa serve questa
scoTarluaaziQne se poi 11 futuro che ci aspetta & quel-
lo di casalinghe?

LA DIVISIONE DEI RUOLI

Fen dalltinfanzia i primi giochi che ci mettono nelle
ianl non sono altro che la riproduzionc in miniatura éi quel-
lo che ci aspetta da adulti: bambole per abituarci all'ideo~
logia della maternitd; pentoline, piccole lavatrici, macchi-
ne per cucire per abituarci ail lavoro domestico.

Quante volte apbiamo s=antito <ire alle bambine: stai
composta, comportati da signorina, non sporcarti, non Ffare
11 meschiaccio!

Persino nella scuola materna clé gida la divisione dei
ruoli: per le bambine si organizzeno gicchi pil pacati, a
loro si richiedong picccli Suc 7izl gmall portare i tovaglio-
1i in tavola, la.borsa alla maestra, i giocattoli ai compa-
gni maschi. Le banbine non si fanno pregare, hanno gia avu-
to in casa numerosi esempi da madri e soralle.

La nostra‘carriera domestica® continua anche alle ele-
mentari.

A nol perché femmine vienc richiesto maggior ordine,
ubbidienza, dog¢ilita, il grembiule bianco(purezza?),il qua-
derno senza “orecchie

Alle medie inferiori, nelle ore éi applicazioni tecni-
che femminili, imperiamno cucinea e ricano.

Tutta la nostra educazione famigliare e scolastica ha
un unico scopo: quello di:farci accettare il ruolo predispo-
sto di casalinghe.

PERSINO LA SHELEZIONZ SCOLASTICA COLPISCE UOnINI & DONNE IN

MANISRA DIVERSA:

Alle medie inferiori arriva le meta delle.-bambine rispetto
ai 3/4 dci maschij;-

alle medie ‘superiori-arriva. ancora la metd.delle licenziate
delk-medie _inferiori;

allfuniversita arriva-il 46% celle diplomate rispetto al 73%
dei diplomati. '
mentre 1 maschi. generalmente vengono- selezionati duran-
te il corso degli studi par scarso rendimento’,; le donne
vengono eliminate perché "spontancamnente’ non continuano gli
studi, pur avendo ottenuto risultati migliori (2 punti in
pit nella media delle votazioni).
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ANMCHE IL TITOLO

Con la lau 2
ontratto matrimoniala
taggioso.
La ricerca de
'erché coincide ne
Sropria identita 50“:
sciuta attravers
socialmente coine

ea abb

EnSneditit casi alilla »adice i questo comportamento cos
tipico non = diiLiCi:C pdldene meer:tzvn materiale: tu,
donna, Se vuoi cevi trovare um uomo che timarntenga

un uomo col cul ral 1 tuci servizi -comestici.,
forza di ou»ﬂto imperativeo meteriale & evidenziata
2l numerc cosi elevato di-casalinghes a tempo pienc (in Ita-
Lia T2 milioni), e dalie difficolta per une ragazsa giovane
‘. trovare lavoro.



Nonostante n
anni di studio akdl tr rimar i
L . lc . matrimonio rimane il
OSTtro un "0_¢ aocco ﬁvofe 51on le
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L’f,lla_namento della scuola fa di loro degli ottimi

operai, imparano presto i 1wovi lavori e l'uso delle mac—
Chine, possono essere Spostati da un tipo di lavoro all'al-—

tro senza difficolta.

! .CObl succede che anche noi,con il diploma o la laurea,

facciamo le stasse cose che icCﬁVElO ie nostre nonne anal-

fabete ma usando gli elettrodomestici e educando i figli

secondo le indicazioni di Snoclk,

Il capitale oggi chiede alle donne non solo di far da
mangiare, pulire, far Quadrere il bilancio, cosa sempre pin
difficile, ma anche di educare i ol gl Seoopdo le esigenze
sociali ﬂonrendgoﬂl nostro lavoro le carenze di socialita,
di servizi e di verde di cwi tuvtti i banbini hanno bisogno.

Il lavoro domestico ipvede di ridursi com le mecchine
e diventato ancora piil: comb iamo con la lavatrice
invece che con il mast ello. mna rispariiiato con gli
elettrodomestici dobbi 2 aiutare i nostri Pfi-
gli a fare i compiti, per »ortarli in galestra, PEr accoimnpa-—
gnarli dappertutto in strutture urbane in cui @& complicatis-
simo muoversi.

Per fare tutte queste cose ci vucle anche “cultura
bisogna lefgere, informarsi,assere pravarate;per questo si
ilone di massa delle donne fino

é permessa la CCoh”“lzz
a DOoCo Lempo {a inesiztente

La scuola in ogni caso per noi ha signifiwato nuvovo
spazio sociale fuori dalla casa, un'occasione per uscire
dalla famiglia, un tentativo di ?arl}é con gll uomini.

La reaita del lavoro domestico e rimasta Terd sempre
tale ed @ questa che determina anche le nostre scelte sco-

- 1 yrofessionali,
labtlf?ftirq{ig;ifg questo lavoro vuol dire anche mettere
e guesta scuola che ci discrimina, che ci in-
e ner sole donne, ci addestra ad essere seii-

i T
canala nei ghett
pre e comunque delle brave casalinghe.
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LA GESTIONZ ¥SOCIAL:®
DELLA  SCUOLA,

CHE COSA SONO I DSCRATI DBLECATI

dmanati insieme allo stato giuridico degli insegnan-
ti, 1 decreti delegati sono lo strumentc ¢overnativo per

attuare . gestione sociale della scuola.

Vengono cosi
sentati genitori,studenti,insegnanti , che hanno il compito
di discutere metodi e contenuti di insegnanento, @linistra—
re la cassa scolastica, promuovere attivita parascolastiche.

iato ltarrivo del Decreti Delsgati

come una nuova denocrazia nella scuola.

dsaminando da vicino cqueste leggi, notiamo da vn lato
lo scarso potere di questi organismi e dall'altro la spro-
porzione del numero degli studenti previsti.

Man mano che si sale in questa complicatassima struttu-~-
ra niramidale & sempre pilt evidente 1'aspetto demagogico di
questa democrazia governativa; il Consiglio scolastico di-

ttuale, ad eseu»io, non prevede nessuno studente ed ha
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una funzione puramnente consultiva.

Senza esaninere tutti gli organicmi (quanti sono?),
vediamo come & formato il consiglio di classe.

Nelle scuole medie superiori & composto da 2 studenti,
2 genitord, TULTLE gli insegnenti, e ‘naturalment il pre-

Alle wmedie inferiori gli stuﬁenti non esistong a nes-

1ivello, come Sse per capire i propri oroblemi sia neces:-




Sarlo superare 1g terza media,

Sea

25 & qQuesto si aggiunge 1a debolezza degli studenti
rispetto agli insegnanti, il ruolo ambiguo dei’ genitori,
viene da chiedersi a che cosa serve la gestione sociale
della scuola,

Diciamo francamente che questi consigli ci ricordano
troppo da vicino comitati Scuola-famiglia, consigli &i dele~-
gati ¢ simili contro cui i1 movimento degli studenti si &
battuto in questi ultimi anni.

La difesa del momento assembleare & l'unica garanzia
contro la debolezza di delegati faciliente manovrabili, per
il rapporto di forza studente-professore, imposto dalla ge-
rarchia scolastica.

Per noili ragazze queste discorso & ulteriorimente ag-
gravato dal fatto che, anche nel corwo studentesco? rappre-
sentiamo la parte pil debole nerché ci portiaimo dietro le
gteveo Aiecriminazioni di cui siamo oggetto nella societa.

Cérto anche nelle assemblee Cranoc ¢ sono poche le ra-
gazze che riescono ad esprimersi, ma ora con queste nuove
regole, questa burocrazia, 1'ufficialita e la falsa respon-
sabilizzazione, auwnentano der le donne le paure e le diffi-—

colta a parlare.

k]

Cosl anche la vrescnza dei genitori in queste struttu-

re, soprattutto nelle scuole superiori ci ricorda pitt la re-

pressione della famiglia che la democrazia nella scuola.

B! difficile infatti vederc i genitori come una forza

sociale, anche percheé sono previsti solo come il padre di...

e la madre di....., € quindi in funzione di far studiare di




Pilt emeglio,

vrolungare il controllo scolastico anche Fuo-
ri dalla scuola,

Ci sarann N : .
A Cllo), e SVeRon | anchetalicung. genitori che vedranno

(iph mi . - - SLEs
1 problemi anche al di 13 dey fatto che il loro figlio sia

Promosso o boecciato, saranno le solite eccezioni.

I DuCRETI DELAGATI & LA FANIGLI

Finora scuola ¢ fainiglia sonc stats sempre separate
fra loro, ma ora devono cominciarc a collegearzi e cooperare
ner continuare a produrre quella merce narticolere cha e il
futuro lavoratore.

Questa esigenza capitalistica e sempre pitu urgente

i

strizicne
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dato che le donne cominciano a
del lavoro Ai casa, i £igli non ubbidiscono, disertano la
scuola, non studiano e anche gli insegranti espriimono mowmen-
ti di insubordinazione e si rifiutano di selezionare

Con i decreti delegati la scuola vorrebbe convincere
i genitori a fare alleanza con gli insegnanti contro gli
studenti, neeché in questo modo pud avere un controllo ef-
feottivo per tutta le giornata e non S0lo0 per quatiro ore la

1sventa cosl lo spazio in cui viene socia-

1izznta la scuola.

e iello St conalsua
sta struttura fondamentale dello stato, ¢ sue

O
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B ; n he serve, i boubi-
iihionio) chel comeandal, laidoniia cuc StV ko

i e - O CILASECING ©i e el
bidiscono & la prama scuola che cilascuna
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Nella famiglia abbiamo lmparato ad ubbidire, ad esscre
I 1149 @ o ' o a
docill e, a seconda del nostro 52850, a modellarci secondo
1 oSO S “ 3 : c
1 Yuoll »revisti per noi: se femmine, il lavoro di casa, se
maschi, il

lavoro di fabbrica.

Chi ha accettato i decreti a
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lagati come un primo stru-

mento di democrazia nella scuola, ha sottovalutato la funzio-

ne reazionaria della famiglia in questa societa.

Questa “comunitd naturale?, con il lavoro gratuito del-

!
W

donne, assicure allo stato e al capitale la produsion

LONCE
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cura e l'cquilibrio psicologico della forza lavovo.
Nella famiglia si scariceno e si attenuwano, sulla pel-

le delle donne, tutte le tensioni e le contraddizioni socia-

1i, invece di scoppiare in giuste lotte per migliori condi-—

3

zioni di vita. Non & un caso,quindi, che 1l'apertura soclale

della scuola avvenga verso il ghetto famnigliare e adn Verso

forze sociali pit forti e organizzate.
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i DECRETI DALOGALT
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Negli istituti superiori dove spontaneamente gli studen
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tl si sono organizzati contro i costi e la selezione delia
s SO R B o §
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scuola, i decreti delegati Punzionano come
zione, regolamentazione, limitazione delie lotte e
proteste che mettevano in discussione la scucia & clozse,
La repressione non & espre

assemblee, attraverso i decreti

tate e burocratizzate e swvuotaie

lall'adesione che viene richizstia

ti di dividere la responsabilite

e nedagogiChe dellz swmcls=,

Tutti sarewo ul armente ceinvolti nella gestione

e 11 BeEcrs Tilengoue queiliNdispr

e anche se la J&2ai

meh ol i avranto 5 L= icas G- eonvare qual cosa B GIEsite
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senso vediano, in negative, 1liiugzisco delle forze poiliiti-
che istituzionali nella scuocla, pcrcrké avviene in un rappor-

to di debolezza non solo dal punto di vista numerico ma an-
che decisionale. In fondo 1 decreti delegati servono anche

a disnerdere energie in finti rlamentini, in organi consul-

tivi, in contatti con "forze sociali® coime i genitori, sSen—

=
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nessun retroterra politico.
futto questo € stato possibile solo sulla sconfitta

del movimento studentesco che ha rapibresencato l1tunica for-

za che,partendo dai proori interesel sweeificl, @ riuwscita

e Y

a costruire un'analisi generale ceil

nAaZa o anche Der ioro
degli studenti aveva cercato lo spazilo enche per 1l'ar




zazlone degli insegnenti, che neraltro non & mai riuscita
In questo quadro si erano formatd basi per un incontro
e un collegamentc con altre forze scciali esterne alla scuo-

la, non certo come genitori ma come operai nelle fabbriche.

)

sta era la vere ‘gestione sociale®.
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Quella dei de
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con genitori ed insegnan-—
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retl delegadt

C
ti, presidi e direttori, & 1a struwaentalizzazione di una scon-—
fitta, & la repressione della forza auntonoma degli studenti

e la orevenzione contro nuove forme organizzative che nonc-

tante le difficolta cominciavano ad - PPaymarsi nalla scuola.



i EEEQ%EANTI, DECRETT DELEGATI & LAVORO DOM2ZSTICO

Per molte donne insegnanti 1'introduzione dei decreti
delegati, awmentando ic ore di scuola,rende ancor pit diffi-
c¢ille il barcamenarsi continuo fra organizzazione del menage
famigliare e lavoro esterno, fra casa e scuola.

Infatti per noi donne un aumento del lavoro esterno
implica necessariamente un awnento dei ritmi di lavoro do-
mestico: lestesse responsabilitd da affrontare in meno tem-
po significeno pin fatica, pil controllo, ancora meno Sna-
7Z1i0 per noi.

Questo ¢ 11 tempo pieno che ci viene contrabbandato
coine eimancipazione, coie lioccasione di qualificarci, di pa-
rificaprci finalmente agli vomini almeno sul posto di lavoro,

Coloro che ci propongono il temno pieno sarebbe ora si
ricordassero che un lavoro a tempo picno cé 1l'abbiamo gia:
il lavoro domestico.

Questo lavoro che svolgiamo gratuitamente nelle case,

serve a far fronte alle cesigenze sempre pilt crescenti di tut:

ti, ci assorbe tanto temvo, tante energie, da determinare
anche le condizioni del nostro lavoro estarno,

Sebbene con la lauvrea, dovrenmo in ogni caso badare ail
banbini, curare il marito, assistere i malati.

I1 lavoro domestico non & una nostra invenzione, ma la
base del nostro sfruttancnto.

Sul nostro lavoro gratuito nelle case noggia 1l'intera
societﬁ. senza di noi come potrebbero gli uwomini stare otto
orc negli uffici e nelle fabbriche se poi a casa non avesse-

ro la minestra pronta, i bambini seguiti e curati?

pi



Nessuno ha mai messo in d< ;
fde Hlel messo in discussione la gratuita, i tem-
¢ condizioni del lavoro domestico,

I movamento Lemmins ad
MEnto remminista per primo ha inteso, con 1'ob-

alerio al lavoro domastico, aprire la verten—
28 GOVe nooesyay QP ARD .~ s
. COVE nessun sindacato e nessun partito ¢ entrato: nelle

CEE8,
Questa richieste di salario la rivolgiamo allo stato

perche a lui spetta il compito di fornire i servizi sociali
che noi sostituviamo ogni giorno.

Proprio nella negazione ai questo lavero sta la discpi-

MINQZLOoNE Concy non potremo mal essere uguali

finché facciamo 2 ce n2 vicne pagato uno solo.

NON CRADIAMO ALLA PARITA' FRA DISUGUALI
Infatti siamo escluse da tutti i alvori aualificati e siamo

relegate nel part-time, sia nella fabbrica che nella scuola.

er questo ci sono tante insegnenti donne; in fondo 1l'inse-

gnamentc & il 1lavoro a neta temvo delle donme gualificate.

I1 nuiero delle domne diminuisce nella scuola man mano
che si passa dalle scuole inferiori alle superiori fino qua-
i a scomparire nella universita.

Risulta cosi che il nuinero delle

Oguanco diciaio che i cdecreti delegati significano un
aumento di lavoro, non vuol dire che vogliamo fare un lavo-

1o a metd temmo per avere pil possibilita di dedicarci alla

casa, ma non vogilamo cha il lavoro esterno awmenti sanza

3

mottere in discussione il lavoid domastico che giano costret-
te a fare.

Di Pronte allfaumento <zl lavoro imposto dal decreti
delegati, a parité di sexvizi sociali, di soldai e ¢i lavoro
domestico, non dobbiamo rispondere ancora una volta con so0-

luzioni individuali.
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I permessi, le altre donnre che ci sostituiscono a casa,
le scuse che chiedieano a tutti, presidi e colleghi , Servono
sola ad indebolirci. Se non riusciamo ad organizzarci sul
lavoro domestico per farlo costare, per diminuirne le ore
@ la responsabilitd, non riuvsciremo mai ad organizzarci nem-
menc come insegnanti,

E' difficile chicdere un aumento di salario per il la-
voro esterno, quando a casa siame disvoste a lavorare gratis.,
Facciamo notare che la paritd salarialzs uomini-donne

in realta non esiste.

Ogni volta che una donna svelge un lavoro fuwori casa
spende una parte cospicua del suo stipendio per pagare un'al-
tra donna o i servizi sociali che la sostituiscana nei lavo-
ri domestici e nella cura dei Figli.

Le donne insegnenti, »rodrio perché soggette al doppio
lavoro c¢avono sacrificere la loro qualificazione.

£' difficile partecipare alle assemblee, fare le sinda-
caliste, informarsi, organizzarsi, se poi tutti c¢i chiedono
oltre alle qualita professionali tutte le®doti®dell'angelo

dal focolare,

LA S#D3  DiEL MOVIMENTO FEMMINISTA, IN CUI £' DISPONIBILS
MATSRIALS VARIO( LIBRI|, GIORNALI, DOCUNMSNTI, BCC.) SI TROVA
M VIA UGO BASSI I3/A ED B' APSRTA A TUTTs LS DONNE OGHI

MARTEDI' i§ VENZRDI' DALLE ORE I7 ALLE ORS 20,

ciclostilato in propnrio,
via U.,Bassi I3/A



