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Precari, lavoratori della scuola

la nuova legge sul precariato, approvata in a2gosto con un colpo di mano’
e senza la minima consultazione dei lavoratori, sancisce, al di 12 del
dato positivo dell 'immissione in ruolo degli i.t.i. (peraltro macchino-
S8 e limitata all'aspetto giuridico), un pesante arretramento rispetto
alla situazione precedente e un durissimo attacco alle condizioni mate- -
riglit e di lavoro di tutti. gli altri precari della scuola.

E' una sfida che il governo del patto sociale lancia apertamente con-
tro il movimento che alla fine dello scorso anno scolastico aveva espres-
SO0 del significativi livelli di lotte (blocco deg gli scrutini in molte
province) sull 'obiettivo unificante della stabilita & 1 posto di lavoro.

I1 progetto governativo, patteggiatq con i sindacati che hanno sban-
dierato questa legge come la fine- del preoarlabo tende, con 1'immissio-
ne in ruolo degli i.t.i., & stratificare e ‘spezzare il corpo del preca-
riato.

La legge prevede infatti:

— l'abolizione dell'incarico a tempo indeterminato

~ 11 licenziamento degli incaricati a tempo determinato S

~ l'introduzione dc¢i concorsi come unica via di accesso:al ruolo

- la svalutazione dell'abilitazione

- la reintroduzione di une fascia cssolutemente non garantita di preca-
riato (incaricati annuali e supplenti)

— la commutazione degli incarichi annuali, dopo il 31 dicembre, in sup-
plenze assegnate dail presidi. '

L'ASPETIO PIU' GRAVE E' SENZ'ALTRO L'INTRODUZIONE DI CONCORSI PER
ESAUT, A LIVELLO PROVINCIALE E RIGIONAL®, CHE FUNZIONZRANNO DA VRO
i PROPRIO FILTRO PER L'ACC1uSSO AT R‘OLI.

In nessun conto viene tenuta 1'angianitd di servizio, unico criterio og-
gettivo per l'assegnazione di -csti, e tutta la selezione avviene, come
dice esplicitamente la legge, per mezzo di esami scritti e orali e 1'e-
ventuale valutazione del titolo di abilitazione (per chi ce 1‘'ha).

NESSUNA GARANZIA, QUINDI, PER INCARICATI ANNUALI B SUPFLi&NTI (MAGA-
RI ABILITATI) DI MANTHE:RE IL POSTO DI LAVORO.

Nello stesso tempo appare sempre pill chiaro come 1'orma del concorso
venga giocata non solo contro i precari occupati, ma in generale rientri
organicamente nella tend :nza a normalizzare la scuola "riqualificandola"
in senso selettivo e repressivo. Selezione politica del personale inse—
gnante per riprodurre selezione politicae degli studenti.

D'ALTRA PARTE L'ENORME DIFFUSION:Z DET CONJORSI IN TUTTI I SETWORI D:iL
PUBBLICO IMPIEGO NON RAPPRESENTA ALTRO CHE UN ALIBI PiR MET[ERI IN CON-
TRAPPOSIZIONE .; DIVIDSRE I PR:ACART s I DISOCCUPATI, MENTRE SI CERCA DI
RIDURRE L'EFFETTIVA DISPONIBILITA' DI POSTI.

I sindacati confederali sembrano accorgersi solo oggi che la legge
non elimina il precariato e che in realtd lo istituzionalizza. Si tratta,

A o




ancora una volta, di fumo negli occhis non & un caso che 1l'imposizione
dei concorsi abbia trovato i sindacati favorevoli e che la legge Pedi-
ni ricalchi in sostanza la proposta CGIL.

7' necessaria & guesto punto molta chiarezza: 1'unica risposta offen-
siva che il movimento dei precari puo dare sta nell ‘estendersi dell 'orga-
niz-agzione autonoma e nella ricomposizione politica e di obiettivi di
tutto il settore del precariato nel pubblico impiego, sviluppando il
programma - che ved: come obiettivo centrale ed unificante la garanzia
del reddito e che individua la spesa pubblica come il terreno di lotta
su cui andranno & ricomporsi tutte quelle figure sociali emergenti nel-
las ¢risi che si muovono nell'ottica di opporsi alla logica deil sacrifi-
ci e della produttivita, fuori delle compatibilita della ristrutturazio-
ne capitalistica,

-T1 movimento dei precari organizzati della scuola ha ormai da tempo
individuato gli obiettivi su cui muoversi:

— NON LIC®NZIABILITA' DI TUTTI I PRECARI CON 6 MESI DI SERVIZIO
+ NO AI CONCORSI, COR5I ABILITANTI SPECIALI ED ORDINART

— ESPA:SIONE D IL'OCCUPAZIONAZ NELLA SCUOLA A PARTIREL DAL CONTROLLO SUL-
LA FORMAZION: DELLE CLASSI

— 25 ALUNNI PILR CLASSE

— CONTROLLO DELLE ASSUNZIONI NALLE SCUOLE PRIVATE, CHE DEVONO AVVENIRE
TRAMIT# L GRADUATORIE PROVINCIALI :

~ GRADUATORIZ DEFINITIVE SUBITO; ASSEGINAZIONE DILLE NOMINE DA PARTE
DEL PROVVEDITORE PRIMA DiL 31 DICEMBRET.

Occorre ora riallacciare i collegamenti & livello nazionale per po-
ter mettere in atto, all'inizio dell'anno scolastico, un livello di
mobilitazione che ricacci indietro, nei fatti, gquesta legge infame.

CONVOCHIAMO ASSEMBLEE IN ORARIO DI iAVORO I TUT+E LE SCUOLL SUL PRO+
BLEMA DEL PRECARIATO.

IL COMITATO PRECARI SI RIUNISCE AL LICEO CALINI TUTLI I VENZRDI' ORE 16
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Precari, lavoratori della scuola, studenti
il processo di ristrutturazione che sta investendo tutto il settore scuo-—
la vede accentuarsi la tendenza della diffusione di istituti privati (di
ogni ordine e grado) e di scuole di formazione professionale decentraFe
a livello regionale ed aziendale, gestite molto spesso da privati. Cid
risponde alla duplice esigenza di normalizgzare la scuola pubblica di-
Ssinnescando tutti i momenti di aggregazione e ricomposizione del movi-—
mento degli studenti e, d'altra parte, di creare una fascia di scuole
professionali direttamente legate alle esigenze della ristrutturazione
capitalistica a livello locale.
E'" oggi sempre pil necessario per il movimento dei precari analizzare
il processo di "privatizzazione" di alcuni comparti del settore scuola,
che va di pari passo con le riforme della scuola secondaria e dell 'uni-
versitd, anch'esse subordinate a creare uns crescente ed organica dipen-
denza della scuola dalle mutate necessitd del capitalistico mercato del
lavoro, in nome di un idiotismo specialistico che viene occultato dal-
l'ideologia dell'efficenza, della professionalita, della sperimentazio-
ne e dell'etica del lavoro.
La situazione bresciana & emblematica: numerosissimi sono gli istitu
ti privati e, mentre sembra delinearsi una flessione del numero di iscrie-
zioni nella scuola pubblica, un fenomeno inverso si profila per guella
non statale.
11 Comitato precari ha piy volte denunciato questa situazione: la re-
te delle scuole private funziona e si fonda su un sistema di reclutamen-
to del personale clientelare, fuori da ogni controllo politico, basato
essenzialmente sul doppio lavoro di insegnanti gia occupati. E questo
mentre aumenta ogni anno il numero di insegnanti precari e¢ di necolaurea-—
ti che non hanno il posto nella scuola pubblica non essendo esaurite,
ormai, quasi tutte le graduatorie provinciali .
Obiettivo immediato dei preccari & quello di ottenmere un controllo sul
reclutamento nelle scuolec private ( e a guesto proposito si pud anche
utilizzare la normativa vigente), imponendo che le assunzioni vengano
effettuate a partire dalle gradvatoric provinciali.
Ma sia ben chiaro, se questo & 1'obiettivo minimo e immediato, la pro-—
spettiva politica @& guella della chiusura delle scuolc private. ‘
IL COMITATO PRECARI HA PRESENTATO, ALCUNI GIORNT FA, UN ESPOSTO ALLA
PROCURA CHE DOCUMENTA I NUMEROSI ILLECITI COMPIUTI DAL PROVVEDITORATO
AGLT STUDI DI BRESCIA E DALLE SCUOLE PRIVATE E LEGALMENTE RICONOSCIUTE:
- violazione della legge sul cumulo di impieghi (art. 91-92 del D.P.R.
31 maggio 1974)

- violazione della legge sul collocamento (legge n. 264,29 aprile 1949)

- trattamento ecconomico inferiore a quello dei contratti nazionali di
lavoro

~ autorizzazioni illecite 2ll 'insegnamento in scuole non statali date
ad insegnanti delle scuole statali o comungue negate inefficacemente
a causa del sistematico ritardo

Risulta poi (e sard successivamente documentato) che le scuole non
statali hamno fino ad 0ggl fatto uso sistematico di insegnanti prestano-
me per coprire il doppio lavoro di insegnanti di ruolo delle scuole stata-—
1i. IL COMITATO RITIENE CHE L'ATTUALE SITUAZIONE POSSA ESSERE RADICALMEN-
TE CAMBIATA, GARANTENDO UNA ESPLNSIONE D7LL'OCCUPAZIONE, SOLO SE, OLTRE
ALLE INIZIATIVE LEGALLI, SI RIUSCIRA' 4 SVILUPPARE UNA MOBILITAZIONE DI
IASSA CONTRO L4 IUAFIA DELLE SCUOLE PRI VATE.

E a questo proposito & bene dire che i sindacati confederali, pur essendo-
ne a conoscenza, hanno fino ad oggi evitato di denunciare 1 'autentico




lerciume in cui versane le scuole
1tarreganza clerice —faseista. .
Ricerdiame ineltre agli studenti che, nelle scuele private, il sei

politiee & praticamente garantite, vieto che si paga profumatamente,

mentre suscita scandale la richiemte generalizzata del sei garantite

nella scuola statale peichd & avenzata per le pid da studenti prole~ .

tarizzati che “pretendone® una scuela nen -selettiva senza pagare altpe

rette supplementari. .

VOBILITIAMOCI SU QUESTE PRIME SCADENZE DT LOTTA: ,

-'RICHIESTA AL PROVVEDITORATO DI RENDERE PUBBLICOG NON SOLO L'ELENCO DE+
_GLI INSEGNANTI STATALI AUTORIZZATI O NON A PRESTARE SERVIZIO NELLE

~ SCUOLE PRIVATE, MA LPELENGO DI TUTTT COLORO CHE TNSEGNANO 1IN QUESTE
SCUOLE , : ' ) ; i

— ASSUNZIONE DI PERSONALE NELLE SCUOLE NON STATALT A PARTIRE DALLE GRA+
DUATORIE PROVINCIALI E DAGLI UFFICI DI COLLOCAMENTO

I1 Comitate di lotte si riunisce tubti i venerdl al liceo Calini ore 16,

private, roccaforti della D.C. e del-
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Comitate di lotta precari
della provineia di Bréscia.
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Sostengono lirregolarits di alcune avtorizzazioni per I'insegnamento nelle scuole private
didocenti che esercitano nelle statali- Denunciate anche violazioni sulle norme ;
di coliocamento - Lliniziativa si propone gi aliargare i livellidi occupazione

11 provveditorato non esercita Je  insegnanti di inglese per 1= su- |, et m : 1 - "delle orgenizzazioni s da-n.\:_
funzioni di controllo ¢ di inter- periori, &i educ.un‘on:"mus:u]& :;;n nﬁ;u‘gyg_i?li\icmm(& comse?irua)i che P‘al\lnﬁgon:c'. c::

vento che la legge gli asségna in ;canto . corale, . di  storin  dell’ one di supersiruttamentonon hanno mai affrontato se-

matzria di scuole non satali: ¢ larte, di matematica applics <o ed economico in cui 5i Hamente il probl a soticls
.quanto, risulta da un’indagine (uite grs = PRI etmadelia scuola
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. retti,

condottd “per slcudi rmesi dal
Comitato.di Jotta dei precan che,
attraverso l'avvocnio Stivie Mo-
bha presentato . ieri up
esposto alla Procura della Re-
-pubblica. L'esposto, che clenca
‘una serie di irregolaritd che

. potrebbero configurare i resti di ;
‘ dmitsione continuata di atti

d'ufficlo te di violazione delle
norme sul collocamento, chinma
in causa direttamente il proyver
ditorato e le scuole private.* Ma
vediamo i _fatt ricostruiti dagh
insegnant precari che con gnesta
azione giuridica intendono avvia-
re un'iniziativa politica che ha
come . obicttivo l'abolizione del

doppio lavoro, del lavoro nero e

V'allargamento  dell’'occupazione
nella scuols. d

~ 11 meccanismo che regola le no-
mine degli insegnanti di ruolo e
gli incaricati a tempo indeter-
minato nelle scuole non statali
legalmente riconosciute prevede
che ii provveditoraro agli studi
conceda l'awtorizzazione a up
docente gid dipendente dalio
Stato di presiare servizio anche in
una scuola legalmente riconosciu-
ta solo nel caso che la‘gradeatoria
dells materia di insegnamento del

£sgurite”. .\ Ma. a perte i cesi

! particciasi-sarcbbe tutto il raec-

canismo di nomina, stiraverso i
tempi in cul viene Applicats, che
favorirebbe uma costante situa-
zione di illagplitd,

Un iusegnante stetale — dicono
i precari — presenta domands di
prestare senizio in una scuola
nion statale ad @nno scolastico gia

s

ineltrato: il provveditoratc fi-

- ! sponde (sia che.conceda o meno

: 'autorizzazione) ancora pit tar-
di: si arriva regolarmente a marzo
$ ad anno  scolastico  lar-
* gamente inoltrato. Se I'autorizza-
zione non viene concessa, tirando
| in ballo ls confinuitd didatca,

[I'inscgnumc sollecitato delia

scuols privata dove ormai di fatt

insegna tranquillamente da!l'ini-
zio dell’'anno, presentz un'altra
domanda”. \Un modo, in sostan-
28, per prestare comunque servi-
!.zio per tutio I'anno con o senza

teric che mon CraB0 “trovano “gli

insegnanti - . pelle privata ¢ non hanno esercitato un
scucle’ non statali & un fatio doveroso controllo su come av-
noiorio} ¢ mancato rispetto delle vengono le nomine. Una 'rego-
jnotme  sul 11 In larizzazione di quésto settore an-
i Quanto societd gestite ds privati . drebbe 2-colpire quei meccanismi
— fa rilevare ["awocato Morett ; che consentono alla scuola priva-
nell'esposto — le scuole private {ta operazioni clientelari e sele-
dovrebbero aftenersi nel reclutare { zione politica, fondate sul tipo di
il personale alla legge n. 264 del {reclutamento del personale che
29 aprile 1949 sul collocamento, | fine ad oggi si ¢ svolto al di fuori
assumendo solo previo nulleosta [ di ogni contrallo™.
j dell'ufficio di collocamento nelle[ Per questq I'iniziativa del Comi-
cui liste gli insegnanti dovrebbero {tato’ non intende esaurirsi alla
iscriversi. Una prassi non certo| presentazione dell'esposto. Alla
seguita dalle scuole private. denuncia di una situazione diven-
Le conseguenze di questa situa- | 1212 "normale™ negli anni passati
zione di mancato r?spena delic | I Comitato intende affiancare 12
leggi in vigore — dicono i precari richiesta ch_: il pmvvcd_u.ornlo
—- =onc il doppio lavoro, il lavoro A2 pubblico non solo 1 elenco
nzro ¢ 'impossibilita di allargare 9¢gli insegnanti statali autorizza-
gli spazi esigui dell'occupazione © ©, Don autorizzati 2 prestare
nella scuola, a scapito delle mj- SCTVIZO nelle scuole non statal,
gliaia di laureati disoccupati. M8 Yeleaco di tutti coloro che
AT et T e nscgnano in queste scuole. In
Affondare il bisturi ncl bubbone questo modo verrebbero alla luce
della scuola non statale se non anche i numerosi casi di lavoro
pud risolvere certo il problema nero di insegnanti precari che per
della di intell le la si di ri bilitd in cui

Yautori del 1

w". Una volta negata I'suto-
| Tizzezione linsegnante in Gue-
stione £ legalmente obbligato a
scegiiere tra'la scuola statale e
quella nen statale: ma quand lo
fanno? 11’ provveditorato infatti
non effettua alcun controllo. Fin

quile resp it dell’

‘docente.in questione 'sia esgurita
¢ le ore di i _non
, superino le i 0 settim
| nali.

| <Dall’elenco delle graduatoric
che si_riferiscono_ all'anno scola-
stico "77-'78 che ci ¢ stato fornito
dalla Cgil-scuo).; ,— dice il
i risultava
mvece che sono siafe ¢oncesse
‘delle mitorizzazioni illegalmente:
I'antorizzazione ¢ stata infutti
concessa dal provveditoratc a

strazione scolastica.

Ms l'esposto presentato  dal
Comitato di lotta dei precari
in ua anche una serie di pe-
santi irregolaritd che investono
piu direttamente le scuole pri-
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consentircbbe comungue di repe- si trovano non avendo un posto di
rire un numero notevole di posti lavoro stabile acconsentono a fare
dilavoro. "In questo ~ precisa il da prestanome e quindi da coper-
Comitalo di lotta dei precari — ci tura ad altri che insegnano nelle
sono anche precise responsabilitd scusle non statali. X .
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